
 
 

ส ำเนำ 
 

ประกำศกรมพัฒนำพลังงำนทดแทนและอนุรักษ์พลังงำน 
เรื่อง บัญชีรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรประเมินควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ และสมรรถนะเพิ่มเติม 

เพื่อจัดจ้ำงเป็นพนักงำนรำชกำร ในต ำแหน่งนักทรัพยำกรบุคคล 
ของกรมพัฒนำพลังงำนทดแทนและอนุรักษ์พลังงำน 

 
 

  ประกาศกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน ลงวันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๖๓     
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติม ในต าแหน่ง       
นักทรัพยากรบุคคล ได้ประกาศรายชื่อผู้ มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ฯ จ านวน ๕ ราย โดยใช้บัญชีผู้ผ่าน
การเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ ในต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล ตามประกาศส านักงาน
ปลัดกระทรวงพลังงาน ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๒ เรื่อง บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็น
พนักงานราชการ  นั้น 
 
  บัดนี้   กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน ได้ด าเนินการประเมินความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติม ในต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล ของส านักงานปลัดกระทรวง
พลังงาน ไปขึ้นบัญชีเป็นผู้ได้รับการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ ในต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล
ของกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน เสร็จเรียบร้อยแล้ว  จึงประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการ
ประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติม เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ ในต าแหน่ง     
นักทรัพยากรบุคคล ของกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน ดังนี้ 
 

ล ำดับที่ เลขประจ ำตัวผู้เข้ำรับกำรประเมินฯ ชื่อ  -  นำมสกุล 
๑ ๖๓๔๐๕ นำงสำวปวีณำ  เปล่งพำนิช 
๒ ๖๓๔๐๑ นำงสำวเพลำพิลำส  แก้วแสน 
๓ ๖๓๔๐๓ นำงสำวสกลทิพย์ ค ำภิบุตร 
๔ ๖๓๔๐๔ นำงสำวน้ ำผึ้ง  ทวีโชคสิริกุล 
๕ ๖๓๔๐๒ นำยกฤตพณ  เทพวงษ์ 

 
อนึ่ง  ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติมฯ ได้ทราบว่า 
๑. ให้อายุบัญชีผู้ผ่านการประเมินความรู้ฯ มีระยะเวลาเท่าที่เหลืออยู่ตามประกาศส านักงาน

ปลัดกระทรวงพลังงาน  ลงวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๒ เรื่อง บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็น
พนักงานราชการ และในอายุบัญชีถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีนี้เป็นอันถูก
ยกเลิกการขึ้นบัญชีของผู้นั้นด้วย  คือ 

/ ๑.๑ ผู้นั้นได้ ... 



 
 
 

๒ 
 

๑.๑.  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการเลือกสรร 
๑.๒.  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในวัน / เวลาที่ได้ก าหนด 
๑.๓.  ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดวัน / เวลาที่ไดก้ าหนด 

๒.  หากส่วนราชการมีการขอใช้บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือเป็นพนักงานราชการ      
ผู้ผ่านการเลือกสรรที่ไม่ประสงค์ไปรับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติมในส่วน
ราชการที่ขอใช้บัญชี หรือผู้ผ่านการเลือกสรรที่ไปรับการประเมินในส่วนราชการที่ขอใช้บัญชี  และไม่ผ่านการ
ประเมิน จะยังมีสิทธิที่จะได้รับการจัดจ้างในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ 
ของส่วนราชการเจ้าของบัญชี 
  ๓.  กรณีที่สละสิทธิการจัดจ้างในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงาน
ราชการของส่วนราชการเจ้าของบัญชีจะไม่ถือว่าสละสิทธิการจัดจ้างในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเพื่อเป็น
พนักงานราชการของส่วนราชการผู้ขอใช้บัญชี     

๔.  หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครเพ่ือการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะเพ่ิมเติม เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป  หรือคุณสมบัติเฉพาะส าหรับ
ต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร ถึงแม้ว่าผู้สมัครเข้ารับการประเมินฯ รายนั้นจะเป็นผู้ผ่านการประเมิน
ความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติม ก็จะไม่มีสิทธิได้รับการจัดจ้างเพ่ือเป็นพนักงานราชการ    
ในต าแหน่งที่ผ่านการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติมในครั้งนี้ 
 
       ประกาศ    ณ    วันที่    ๒๔    สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

            ยงยุทธ  จันทรโรทัย 
                       (นายยงยุทธ  จันทรโรทัย) 
                อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
             รับรองส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

 
       (นายศุภกร  เลาหสุขไพศาล)                      รฐัปกรณ์ /  ร่าง / พิมพ์        
     นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ             ศุภกร / ทาน 


